Modello di preventivo

Procedura di affido diretto relativa all’attuazione del progetto con codice 10.1.1A-FSEPON-UM-
2017-24 nell’ambito dell’Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016.

Stazione Appaltante: Direzione Didattica 1° Circolo di Marsciano

CUP: C66D16010680001

All’attenzione del Dirigente Scolastico
Della Direzione Didattica 1° Circolo
di Marsciano

Oggetto: Preventivo per attivita formativa relativa ai moduli formativi sportivi: “In Piscina!”’ e
“Insieme in Piscina!”del progetto con codice 10.1.1 A-FSEPON-UM-2017-24
nell’ambito dell’ Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016

Il sottoscritto DOMENICHETTI VITO, nato a MARSCIANO (PG) il 28/02/1955, C.F.
DMNVTI55B28E975K, residente in MARSCIANO (PG), tel 0758749417 Fax ... , e-mail
info@cogeva.it, PEC cogeva@pcert.it, in qualita di Legale Rappresentante dell'impresa COGEVA
SOCIETA’ COOPERATIVA con sede in MARSCIANO (PG) Piazzale Europa snc Partita IVA
01112180540

CHIEDE DI

Accettare la propria offerta per la realizzazione del progetto Formativo con codice 10.1.1AFSEPON-
UM-2017-24

Il sottoscritto si impegna a nominare un Referente/Responsabile del servizio. Tale figura sara
garantita per tutta la durata del contratto & dovra svolgere le seguenti attivita: supervisione e
coordinamento delle attivita di formazione; implementazione di tutte le azioni necessarie per
garantire il rispetto delle prestazioni richieste; risoluzione dei disservizi e gestione dei reclami da
parte delle Istituzioni Scolastiche;

In riferimento all’'oggetto ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e come semplificazione
del DGUE (Documento di gara unico europeo)

DICHIARA
1. di essere in possesso dei requisiti di carattere generale desumibili dall’art. 80 ed 83 del D.Lgs.
50/2016 e non trovarsi in nessuno dei motivi di esclusioni previsti dal citato articolo,

2. Di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di
rispettare tutti gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D.Lgs
81/2008,

3. di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di
applicare nel trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e dai
CCNL applicabili,

4. di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi all'osservanza di tutte le
disposizioni, nessuna esclusa, previste dalla lettera di invito e di accattare in particolare le penalita
previste,



5. di aver giudicato il prezzo posto a base di gara e quello presentato nell'offerta tecnica
pienamente remunerativi e tali da consentire 'offerta presentata,

6. di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 e ss. mm. ii. al trattamento dei dati
per la presente procedura,

7. di essere iscritto alla Camera di Commercio di PERUGIA e di aver attivi i seguenti codici ATECO:
codice: 931130 Descrizione: Gestione di impianti sportivi polivalenti,

codice: 812202 Descrizione: Altre attivita di pulizia specializzata di edifici e di impianti e macchinari
industriali,

8. di autorizzare la stazione appaltante ad effettuare le comunicazioni a mezzo PEC al seguente
indirizzo cogeva@pcert.it,

9. che se i costi relativi alla sicurezza afferenti all’esercizio dell'attivita da svolgere sono superiori a
zero, 'azienda che rappresento se ne fara carico,

10. di essere in regola con le disposizioni di legge in materia di contributi previdenziali, assistenziali
ed assicurativi per i propri lavoratori dipendenti ed altresi con gli obblighi nascenti dalle
disposizioni di legge italiane in materia di imposte e tasse,

11. di essere in regola con le norme che disciplinano il lavoro dei disabili, ai sensi e per gli effetti di
quanto richiesto dall’art. 17 della Legge n. 68 del 12/03/1999 e ss.mm..

Si Allega:

e Proposta progettuale

* Proposta economica

e DURC (o autocertificazione)
e Visura C.C.LLA.A.

Si allega la fotocopia del documento di identita in corso di validita del legale rappresentante

Marsciano, 03 Aprile 2018 COGEVA Societs Cooperativa
Pigzzale Europa
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Procedura di affido diretto relativa all’attuazione del progetto codice 10.1.1A-FSEPON- 7 STRUTTURALI , L e
UM-2017-24 nell’ambito dell’ Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016. Unfone Europea mcmOnm_ oE.m0mo MUR ey e Dot

ENTO (F5
JIMENTO (FSL

Azienda: COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA

Oggetto: : Proposta di affido diretto relativa all’offerta riguardante il progetto dell’Awviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016
Stazione Appaltante: Direzione Didattica 1° Circolo di Marsciano
CUP: C66D16010680001 - CIG: ZA522B4B93

TITOLO DEL PROGETTO TIPOLOGIA DEL MODULO Numero g Num. Costo Modulo
ore esperto
In Piscina! Educazione motoria; sport; gioco didattico 30 1 Euro 2.000,00 (Duemila/00)
fornitura materiali (n. 1 T-shirt per ogni allievp) Euro 100,00 (Cento/00)
Insieme in Piscina! Educazione motoria; sport; gioco didattico 30 1 Euro 2.000,00 (Duemila/0Q)
fornitura materiali (n. 1 T-shirt per ogni allieyo) Euro 100,00 (Cento/00)
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Proposta progettuale

Procedura di affido diretto relativa all’attuazione del progetto codice 10.1.1A-FSEPON-

UM-2017-24 nell’ambito dell’ Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016.

Azienda: COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA

Unlonc Ewropea

FONDI £ e
STRUTTURALI LY el

EUROPEI

Oggetto: Proposta di affido diretto riguardante il progetto dell’Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016
Stazione Appaltante: Direzione Didattica 1° Circolo di Marsciano
CUP: C66D16010680001 - CIG: ZA522B4B93

TITOLO DEL NUMERO | NUM. DI
PROGETTO TIPOLOGIA DEL MODULO DI ORE ESPERTI DESCRIZIONE PROPOSTA PROGETTUALE
In Piscina! Educazione motoria; sport; gioco didattico 30 1
VEDI ALLEGATO
Insieme in Educazione motoria; sport; gioco didattico 30 1
Piscina!
VEDI ALLEGATO
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ALLEGATO ALLA PROPOSTA PROGETTUALE

Azienda: COGEVA SOCIETA’ COOPERATIVA — Piazzale Europa snc — 06055 Marsciano (Pg)

Oggetto: Proposta di affido diretto riguardante il progetto dell’Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016
Stazione Appaltante: Direzione Didattica 1° Circolo di Marsciano

CUP: C66D16010680001 - CIG: ZA522B4B93

PREMESSA

COGEVA & una impresa cooperativa che dal 1980 opera, nel comprensorio della Media Valle del Tevere, nella gestione e conduzione di impianti
sportivi (Palasport, Campi di Calcio, Campi da Tennis, Piscine scoperte) di proprieta pubblica (Comuni di Marsciano, Fratta Todina, Todi e San
Venanzo, Spina), fornendo il personale specializzato necessario.

Contratti attualmente in essere:

Gestione degli impianti sportivi del Comune di Marsciano (Palasport, piscina scoperta, campo da tennis/calcetto)
Gestione piscina comunale scoperta di Spina (Pg)

Gestione piscina comunale scoperta del Comune di San Venanzo (Tr).

Gestione piscina comunale scoperta del Comune di Fratta Todina (Pg).

L’esperienza maturata nel settore ci ha permesso essere riconosciuti per serieta, qualita, competenza, affidabilita e flessibilita.

COGEVA considera l'attenzione al Cliente, la protezione e il miglioramento dell'ambiente, la salute e sicurezza come fattori strategici per il proprio
futuro.

Per questo COGEVA ha conseguito le seguenti Certificazioni:

e Qualita UNI EN ISO 9001:2008
e Ambiente UNI EN ISO 14001:2004
e Sicurezza BS OHSAS 18001:2007
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Nell'ambito della gestione di impianti natatori, COGEVA, con l'obiettivo di promuovere al meglio le attivita sportive e ricreative in ambiente
acquatico, nonché per garantire la massima valorizzazione degli impianti natatori gestiti, ha avviato da alcuni anni una collaborazione con
AQUARIA A.S.D., una Associazione Sportiva Dilettantistica affiliata ad un Ente di promozione sportiva (CSEN) riconosciuta dal Coni, ispirata ai
principi della Costituzione della repubblica Italiana e disciplinata dagli art. 36 e seguenti del Codice Civile, che secondo il proprio statuto ha
Fobiettivo principale di “... favorire lo sviluppo delle attivita sportive dilettantistiche dello sport nel nuoto, acqua fitness ed altre attivita acquatiche
nonché ogni altra attivita sportiva dilettantistica e ricreativa ritenuta idonea ed utile al completamento sportivo ed educativo della persona”.

In questo quadro nelle piscine gestite da COGEVA la scuola nuoto ed ogni altra attivita sportiva/ricreativa in ambiente acquatico viene svolta da
Tecnici Tesserati di AQUARIA Associazione Sportiva Dilettantistica.

Per la gestione delle attivita sopra elencate la nostra gestione (COGEVA Societa Cooperativa insieme ad AQUARIA a.s.d.) pud contare sulle
seguenti competenze e professionalita:

QUALIFICA POSSEDUTA COGEVA AQUARIA TOTALE
Assistente bagnanti 20 20
Istruttore di nuoto/Isef 10 10
Istruttore fitness/acquagym/zumba/.......... 4 4
Addetto Primo Soccorso (BLS) 22 15 37
Addetto Uso Defibrillatore (BLSD) 13 5 18
Addetto Antincendio 18 5 23
Idoneita Tecnica VVFF 3 3
Addetto biglietteria 14 14
Addetto bar (operatori settore alimentare) 14 14
Addetto Pulizie 15 15
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TITOLO DEL PROGETTO: IN PISCINA!

LUOGO SVOLGIMENTO: PISCINA COMUNALE DI MARSCIANO

DESCRIZIONE PROPOSTA PROGETTUALE - PROGRAMMA ATTIVITA’

Il progetto & finalizzato a sensibilizzare gli allievi allattivita motoria in acqua e far conoscere I'ambiente piscina e le possibili attivita
motorie/ludico/ricreative che in essa si possono svolgere.

E’ una finestra del mondo della scuola sulle possibilita offerte da un impianto natatorio estivo.
La durata del progetto € di 10 giorni da articolarsi in due settimane (dal lunedi al venerdi).

Orario giornaliero ipotizzato: dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e comunque da concordare in base alle esigenze dell’lstituto.

Attivita svolte:

a) N. 1 ora al giorno di corso di nuoto svolta da personale esperto/qualificato (Isef/Fin) in gruppi omogenei per fasce di eta e capacita natatorie di
circa 10 allievi. Dal Lunedi al Venerdi dalle ore 09.00 alle ore 12.00.

b) Al difuori dell’ora del corso, attivita motorie e di gioco in acqua sotto la supervisione di personale esperto/qualificato Isef/Fin.

¢) Libera permanenza non guidata, all'interno dell'impianto, anche per l'intera giornata. (Facoltativa)

d) In caso di pioggia sara possibile effettuare attivita motoria/sportiva guidata utilizzando gli spazi e le attrezzature a disposizione nell’adiacente
Palasport (basket, pallavolo, calcetto o altra attivita motoria) facente parte del complesso sportivo attualmente in gestione alla nostra societa.

Il nuoto € un'attivita estremamente salubre ed € comunemente consigliato come sport adatto per ogni eta.
Il nuoto & lo sport pit completo e meno traumatico, inoltre & quello che ha una componente tecnica piu elevata.

Oltre al raggiungimento delle finalita didattiche, di tipo specifico come I'ambientamento, la capacita di galleggiamento o altre, in ogni livello
vengono perseguiti importanti obiettivi formativi di carattere generale, come lo sviluppo dellautostima, della socializzazione, I'accettazione
dellinsuccesso, la capacita di superare le difficolta, lo sviluppo di una corretta immagine motoria.
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Informazioni piscina a disposizione del progetto

PISCINA COMUNALE MARSCIANO

Realizzata nel 1982 e completamente ristrutturata nel 2002.

APERTA TUTTI | GIORNI ORARIO CONTINUATO (DA GIUGNO AD AGOSTO)
ACQUASCIVOLO

TRAMPOLINO

TRE VASCHE

CAMPO BEACH VOLLEY E BEACH TENNIS
AMPIA ZONA VERDE

SERVIZIO BAR-RISTORO

TERRAZZO SOLARIUM

o CAMPO DA TENNIS/CALCETTO

e CENTRI ESTIVI

e CORSI DI NUOTO

o ACQUAGYM

e NOLEGGIO LETTINI
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TITOLO DEL PROGETTO: INSIEME IN PISCINA!

LUOGO SVOLGIMENTO: PISCINA COMUNALE DI SPINA

DESCRIZIONE PROPOSTA PROGETTUALE - PROGRAMMA ATTIVITA’

Il progetto & finalizzato a sensibilizzare gli allievi allattivita motoria in acqua e far conoscere ambiente piscina e le possibili attivita
motorie/ludico/ricreative che in essa si possono svolgere.

E’ una finestra del mondo della scuola sulle possibilita offerte da un impianto natatorio estivo.
La durata del progetto & di 10 giorni da articolarsi in due settimane (dal lunedi al venerdi).

Orario giornaliero ipotizzato: dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e comunque da concordare in base alle esigenze dell'lstituto.

Attivita svolte:

a) N. 1 ora al giorno di corso di nuoto svolta da personale esperto/qualificato (Isef/Fin) in gruppi omogenei per fasce di eta e capacita natatorie di
circa 10 allievi. Dal Lunedi al Venerdi dalle ore 09.00 alle ore 12.00.

b) Al di fuori dell'ora del corso, attivita motorie e di gioco in acqua sotto la supervisione di personale esperto/qualificato Isef/Fin.

c) Libera permanenza non guidata, allinterno dell'impianto, anche per l'intera giornata. (Facoltativa)

d) In caso di pioggia sara possibile effettuare attivita motoria/sportiva guidata utilizzando gli spazi e le attrezzature a disposizione negli adiacenti
locali del Kiko 78 di proprieta della Associazione Polisportiva di Spina, con la quale esiste un accordo di reciproca collaborazione nella
organizzazione di eventi ed attivitda mettendo a disposizione le proprie strutture.

Il nuoto & un‘attivita estremamente salubre ed & comunemente consigliato come sport adatto per ogni eta.
Il nuoto & lo sport pill completo e meno traumatico, inoltre € quello che ha una componente tecnica piu elevata.

Oltre al raggiungimento delle finalita didattiche, di tipo specifico come 'ambientamento, la capacita di galleggiamento o altre, in ogni livello
vengono perseguiti importanti obiettivi formativi di carattere generale, come lo sviluppo dell’'autostima, della socializzazione, I'accettazione
dell'insuccesso, la capacita di superare le difficolta, lo sviluppo di una corretta immagine motoria.
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Informazioni piscina a disposizione del progetto

PISCINA COMUNALE SPINA

Realizzata nel 1978 e completamente ristrutturata nel 2015.

e APERTA TUTTI | GIORNI ORARIO CONTINUATO (DA GIUGNO AD AGOSTO)
o DUE VASCHE

e AMPIA ZONA VERDE

e TERRAZZO SOLARIUM

e SERVIZIO BAR-RISTORO

e CORSI DI NUOTO

e NOLEGGIO LETTINI
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ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAYORO

Durc On Line

[NPS

istituto Nazionale Previdenza Sociale

%

Numero Protocollo | INPS_9904669 Data richiesta

08/03/2018

Scadenza validita

06/07/2018

Denominazione/ragione sociale

CO.GE.VA. SOC.COOP.ARL

Codice fiscale

01112180540

Sede legale

PIAZZALE EUROPA SNC MARSCIANO PG 06055

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

I.N.P.S.
I.N.ALLL.

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dellinterrogazione degli archivi del’INPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell’edilizia.

'a.”‘

DIDATTICA P

SCIAND (PG)

GREOLD ©

./ -
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Camera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di PERUGIA

Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

VISURA DI EVASIONE
COGEVA SOCIETA'

Indirizzo Sede legale MARSCIANO (PG) PIAZZALE
COOPERATIVA EUROPA GAP 06055
STRADARIO 80541

Indirizzo PEC Cogeva@pcer’[_it
Numero REA PG - 123545

Codice fiscale 01112180540

Forma giuridica societa' cooperativa a

responsabilita limitata

Estremi di firma digitale
Signature Not Verified
Digitally signed by MARIO PERA P
Date: 2017.06.27 19:06:35 CEST

Reason: Conservatore Registro Impre_s'a
Location: C.C.I.A.A. di PERUGIA

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
Documento n . T 247784662 estratto dal Registro Imprese in data 27/06/2017



Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n. T 247784662

estratto dal Registro Imprese in data 27/06/2017

1
2
3
4
D
6
7

COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA
Codice Fiscale 01112180540

Informazioni da statuto/atto costitutivo ........cccceeeeeeeeiiiiinnneen.n. 2
Capitale e strumenti finanziari .........cccceevveeeeiiinieicie e 4
AMMINISTratorn cooeeeeeeeeeeeee e e 5
Sindaci, membri organi di controllo ..........ccoooeeiiiiee e, 6
Attivita, albi ruoli € liCENZE ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 7
Sede ed unita locali ....ooovvveeeeeiiiiiieeee e, 9
Storia delle modifiche dal 27/05/2017 al 27/05/2017 ............. 9

1 Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Data di iscrizione: 19/02/1996

Estremi di costituzione

Oggetto sociale

Poteri da statuto

Sistema di amministrazione

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA
Data atto di costituzione: 10/10/1979

consiglio di amministrazione (in carica)

LO SCOPO CHE I SOCI LAVORATORI DELLA COOPERATIVA INTENDONO PERSEGUIRE
QUELLO

DI OTTENERE, TRAMITE LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA E CON LA PRESTAZIONE
DELLA

PROPRIA ATTIVIT LAVORATIVA, CONTINUIT DI OCCUPAZIONE E LE MIGLIORI
CONDIZIONI

(ARTICOLO 37 DELLO STATUTO SOCIALE) :

"IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA UN NUMERO DISPARI DI
MEMBRI

COMPRESO FRA UN MINIMO DI 3 (TRE) ED UN MASSIMO DI 11 (UNDICI), ELETTI

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese

sezioni
informazioni costitutive
iscrizione Registro Societa

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della societa

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Visura di evasione * 2 di10

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 01112180540
del Registro delle Imprese di PERUGIA
Precedente numero di iscrizione: PG039-8038
Data iscrizione: 19/02/1996

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996

Data atto di costituzione: 10/10/1979

Data iscrizione: 16/02/1980

Data termine: 31/12/2050
con proroga tacita indeterminata (art. 2273 c.c)

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale collegiale
Soggetto che esercita il controllo contabile: revisore legale




Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 247784662

estratto dal Registro Imprese in data 27/06/2017

forme amministrative

Oggetto sociale

Visura di evasione 3 di 10

COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA
Codice Fiscale 01112180540

consiglio di amministrazione (in carica)
Numero minimo amministratori: 3
Numero massimo amministratori: 11

LO SCOPO CHE I SOCI LAVORATORI DELLA COOPERATIVA INTENDONO PERSEGUIRE  QUELLO

DI OTTENERE, TRAMITE LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA E CON LA PRESTAZIONE DELLA

PROPRIA ATTIVIT LAVORATIVA, CONTINUIT DI OCCUPAZIONE E LE MIGLIORI CONDIZIONI

ECONOMICHE, SOCIALI, PROFESSIONALI.

AT FINI DEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI E MUTUALISTICI, I SOCI INSTAURANO

CON LA COOPERATIVA UN ULTERIORE RAPPORTO DI LAVORO, IN FORMA SUBORDINATA O

AUTONOMA, NELLE DIVERSE TIPOLOGIE PREVISTE DALLA LEGGE, OVVERO IN QUALSIASI

ALTRA FORMA CONSENTA LA LEGISLAZIONE ITALIANA.

LE MODALIT DI SVOLGIMENTO DELLE PRESTAZIONI LAVORATIVE DEI SOCI SONO

DISCIPLINATE DA UN APPOSITO REGOLAMENTO APPROVATO AI SENSI DELL ARTICOLO 6 DELLA

LEGGE 3 APRILE 2001, N. 142.

LA COOPERATIVA PU SVOLGERE LA PROPRIA ATTIVIT ANCHE CON TERZI NON SOCI.
RIGUARDO AT RAPPORTI MUTUALISTICI LA COOPERATIVA DEVE RISPETTARE IL PRINCIPIO

DELLA PARIT DI TRATTAMENTO TRA I SOCI COOPERATORI. )

LA COOPERATIVA, CON RIFERIMENTO AT REQUISITI E AGLI INTERESSI DEI SOCI, HA PER

OGGETTO:

1. LA GESTIONE DI UNIT SPORTIVE, RICREATIVE E CULTURALI, PUBBLICHE E PRIVATE,

BAR, CIRCOLI RICREATIVI, E L ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI CULTURALI, ANCHE

MEDIANTE L AFFITTO DELLE STRUTTURE MOBILIARI ED IMMOBILIARI, SIA PER QUANTO

CONCERNE LA GESTIONE SOCIALE, STIA PER LE ATTIVIT DI PULIZIA E MANUTENZIONE

DEGLI IMPIANTI STESSI, SENZA LIMITAZIONI TERRITORIALI DI INTERVENTO;

2. LA GESTIONE DI ALBERGHI, VILLAGGI TURISTICI, COLONIE MARINE E MONTANE,

CAMPEGGI E RIFUGI, RISTORANTI, TRATTORIE CHE CONCORRANO ALLO SVILUPPO TURISTICO,

TAVOLE CALDE CHE SIANO COMPLEMENTARI ALL INDUSTRIA ALBERGHIERA;

3. LA COSTRUZIONI E GESTIONE DI IMPIANTI RICREATIVI, TURISTICI, SPORTIVI,

CULTURALI, ARTISTICI E RICETTIVI, MENSE;

4. I ASSUNZIONE DI QUALUNQUE LAVORO DI FACCHINAGGIO, TRASLOCHI E LOGISTICA IN

GENERE, TRASPORTO PER CONTO TERZI ED OGNI ALTRO SERVIZIO SIA PER PRIVATI CHE PER

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ENTI LOCALI, STATALI, PARASTATALI, REGIONALI, DA

AZIENDE E SOCIET DI OGNI GENERE SIA DIRETTAMENTE CHE PER ASSEGNAZIONE DA

ORGANISMI CONSORTILI DEI QUALI FA PARTE, CON L AUSILIO DI MEZZI MECCANICI E/O

MANUALT;

5. IL TRASPORTO DI PERSONE E COSE PER CONTO TERZI;

6. L ESECUZIONE DI LAVORI DI PULIZIA E SANIFICAZIONE CIVILE E INDUSTRIALE DI

UFFICI, OSPEDALI, NEGOZI, STABILIMENTI, BENI MOBILI, IMMOBILI DI OGNI GENERE E

LORO MANUTENZIONE;

7. LA DISINFEZIONE, DISINFESTAZIONE, DERATTIZZAZIONE, SANIFICAZIONE E RECUPERO

AMBIENTALE;

8. IL SERVIZIO DI TINTORIA, LAVANDERIA, STIRERIA DI ABITI E TESSUTI IN GENERE;

9. LA GESTIONE E MANUTENZIONE DI AREE VERDI, PARCHI, GIARDINI PUBBLICI E

PRIVATI, IMPIANTI SPORTIVI E RICREATIVI;

10. LA GESTIONE DI AREE ED AZIENDE FAUNISTICHE E ITTICO-VENATORIE, ZONE

CINOFILE, OASI DI PROTEZIONE, PARCHI NATURALI NAZIONALI E REGIONALI, RISERVE

NATURALI INTEGRALI;

11. LA GESTIONE DI SERVIZI POSTALI, VUOTATURE E TRASPORTO DI CASSETTE POSTALI E

PACCHI POSTALI DALLE RICEVITORIE AI DEPOSITI FERROVIARI O AGLI UFFICI POSTALI

PERIFERICI, SERVIZIO DI RITIRO E RECAPITO CORRISPONDENZA, PACCHI O SIMILARI:

12. LA GESTIONE DI SERVIZI CIMITERIALI, ACCUDIENZA LAMPADE VOTIVE, SERVIZI

TANATOLOGICI E NECROFILI IN GENERE;

13. LA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE DELLA SEGNALETICA

STRADALE VERTICALE E ORIZZONTALE;

14. LA GESTIONE, INSTALLAZIONE ED ACCUDIENZA TOPONOMASTICA;

15. LA GESTIONE DELLA LETTURA DEI CONTATORI GAS, ACQUA, ELETTRICIT ;

16. LA GESTIONE DEI SERVIZI DI AFFISSIONE;

17. LA GESTIONE DI SERVIZI DI PULIZIA, CUSTODIA, SORVEGLIANZA E LAVORI IN

GENERE, NEGLI AMBIENTI DI LOCALI SCOLASTICI, UFFICI E COMUNIT IN GENERE;

18. IL MONTAGGIO E LO SMONTAGGIO DI STRUTTURE MOBILI PER FIERE E MOSTRE;

19. IL SERVIZIO DI ASSISTENZA PER MOSTRE, FIERE, CONGRESSI E CONVEGNI;

20. IL LAVAGGIO DI VETTURE FERROVIARIE, IL LAVAGGIO E LA RIMESSA DI AUTOBUS,

AUTO ED IMBARCAZIONI;

21. LA RILEVAZIONE ED IL CENSIMENTO IMMOBILIARE AI FINI DELLA REALIZZAZIONE

DELLA BANCA DATI DELLA FISCALIT LOCALE E DELL ACCERTAMENTO E RISCOSSIONE DEI

TRIBUTI PER CONTO DI ENTI PUBBLICI;
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Poteri

poteri da statuto

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso

clausole di esclusione

clausole di gradimento

modifiche statutarie, atti e fatti

soggetti a deposito

COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA
Codice Fiscale 01112180540

22. IN GENERALE TUTTE LE ATTIVIT PREVISTE DAL D.P.R. 602/70.

LA COOPERATIVA POTR COMPIERE TUTTI GLI ATTI E NEGOZI GIURIDICI NECESSARI O
UTILI ALLA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI; POTR ASSUMERE PARTECIPAZIONI IN
ALTRE IMPRESE A SCOPO DI STABILE INVESTIMENTO E NON DI COLLOCAMENTO SUL
MERCATO.

LA COOPERATIVA PU ' RICEVERE PRESTITI DA SOCI, FINALIZZATI AL RAGGIUNGIMENTO
DELL OGGETTO SOCIALE, SECONDO I CRITERI ED I LIMITI FISSATI DALLA LEGGE E DAT
REGOLAMENTI. LE MODALIT DI SVOLGIMENTO DI TALE ATTIVIT SONO DEFINITE CON
APPOSITO REGOLAMENTO APPROVATO CON DECISIONE DEI SOCI. TASSATIVAMENTE VIETATA
LA RACCOLTA DEL RISPARMIO FRA IL PUBBLICO SOTTO OGNI FORMA.

LA COOPERATIVA PU ADERIRE AD UN GRUPPO COOPERATIVO PARITETICO AI SENSI

DELL ARTICOLO 2545-SEPTIES DEL CODICE CIVILE.

(ARTICOLO 37 DELLO STATUTO SOCIALE):

"IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA UN NUMERO DISPARI DI MEMBRI
COMPRESO FRA UN MINIMO DI 3 (TRE) ED UN MASSIMO DI 11 (UNDICI), ELETTI
DALL'ASSEMBLEA, PREVIA DETERMINAZIONE DEL LORO NUMERO E DELLA DURATA, FRA I SOCI
ISCRITTI DA ALMENO TRE MESI.

LA DURATA DELLA CARICA, SE NON STABILITA ALL'ATTO DELLA NOMINA, REGOLATA DALLA
LEGGE.

SALVO QUANTO PREVISTO PER I SOCI FINANZIATORI DALL'ARTICOLO 20 DEL PRESENTE
STATUTO, L'AMMINISTRAZIONE DELLA COOPERATIVA PU ESSERE AFFIDATA ANCHE A
SOGGETTI NON SOCI, PURCH LA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI SIA SCELTA TRA I
SOCI COOPERATORI OVVERO TRA LE PERSONE INDICATE DAI SOCI COOPERATORI PERSONE
GIURIDICHE.

SALVO QUANTO PREVISTO DALL'ARTICOLO 2390 C.C., GLI AMMINISTRATORI POSSONO
RICOPRIRE INCARICHI NEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE DI ALTRE IMPRESE A
CONDIZIONE CHE ESSI SIANO FORMALMENTE AUTORIZZATI DA APPOSITO ATTO DELIBERATIVO
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA COOPERATIVA. LA MANCANZA DI TALE ATTO
DELIBERATIVO COMPORTA LA DECADENZA DALL'UFFICIO DI AMMINISTRATORE.".

FERMO TUTTO IL RESTO

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

ADEGUAMENTO STATUTO SOCIALE ALLA NUOVA NORMATIVA IN TEMA DI SOCIETA'
COOPERATIVE.

2 Capitale e strumenti finanziari

strumenti finanziari previsti dallo

statuto

Visura di evasione 4

di 10

Titoli di debito:

CON DELIBERAZIONE DELL ASSEMBLEA STRAORDINARIA, LA COOPERATIVA PU EMETTERE
OBBLIGAZIONI, NONCH STRUMENTI FINANZIARI DI DEBITO DIVERSI DALLE OBBLIGAZIONI,
AI SENSI DEGLI ARTT. 2410 E SEGUENTI, COD. CIV.

IN TAL CASO, CON REGOLAMENTO APPROVATO DALLA STESSA ASSEMBLEA STRAORDINARIA,
SONO STABILITI:

- L IMPORTO COMPLESSIVO DELL EMISSIONE, IL NUMERO DEI TITOLI EMESSI ED IL
RELATIVO VALORE NOMINALE UNITARIO;

— LE MODALIT DI CIRCOLAZIONE;

— I CRITERI DI DETERMINAZIONE DEL RENDIMENTO E LE MODALIT DI CORRESPONSIONE
DEGLI INTERESSI;

— IL TERMINE DI SCADENZA E LE MODALIT DI RIMBORSO.

LA DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA STABILISCE ALTRES I COMPITI CHE VENGONO
ATTRIBUITI AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE AI FINI DEL COLLOCAMENTO DEI TITOLI.
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ALL ASSEMBLEA SPECIALE DEGLI OBBLIGAZIONISTI ED AL RELATIVO RAPPRESENTANTE
COMUNE SI APPLICA QUANTO PREVISTO DALLE NORME DI LEGGE E DAL PRECEDENTE ARTICOLO
235

3 Amministratori

Presidente Consiglio DOMENICHETTI VITO Rappresentante dell'impresa

Amministrazione

D'amministrazione
Consigliere
Consigliere
Consigliere

Vice Presidente Del Consiglio

FORTURELLI ZEFFIRO

CECCHINI MASSIMO
FEMMININI CINZIA
POSTI ANGELA

Forma amministrativa adottata

consiglio di amministrazione

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

DOMENICHETTI VITO

residenza

carica

carica

carica

Vice Presidente Del Consiglio

D'amministrazione
FORTURELLI ZEFFIRO

residenza

carica

Visura di evasione * 5 di 10

Numero amministratori in carica: 5
Data fine carica: 21/04/2011

Rappresentante dell'impresa

Nato a MARSCIANO (PG) il 28/02/1955
Codice fiscale: DMNVTI55B28E975K
MARSCIANO (PG)

VOCABOLO BOCCA FAENA 77 CAP 06055

preposto alla gestione tecnica ai sensi del d.m. 274/97
Nominato il 08/10/1997

consigliere
Nominato con atto del 29/04/2017
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

presidente consiglio amministrazione

Nominato con atto del 29/04/2017

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019
Data presentazione carica: 09/06/2017

Nato a FRATTA TODINA (PG) il 01/01/1958
Codice fiscale: FRTZFR58A01D787K
MARSCIANO (PG)

VIA F. NIGRO 3 CAP 06055

consigliere
Nominato con atto del 29/04/2017
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019
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carica

Consigliere
CECCHINI MASSIMO

residenza

carica

Consigliere
FEMMININI CINZIA

domicilio

carica

Consigliere
POSTI ANGELA

domicilio

carica

carica

COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA
Codice Fiscale 01112180540

vice presidente del consiglio d'amministrazione

Nominato con atto del 29/04/2017

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019
Data presentazione carica: 09/06/2017

Nato a MARSCIANO (PG) il 15/06/1956
Codice fiscale: CCCMSM56H15E975N
MARSCIANO (PG)

VIA OVIDIO FRANCHI 2 CAP 06055

consigliere
Nominato con atto del 29/04/2017
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

Nata a MARSCIANO (PG) il 08/03/1963
Codice fiscale: FMMCNZ63C48E975Z
MARSCIANO (PG) VIA LARGA 30 CAP 06055

consigliere

Nominato con atto del 29/04/2017

Data di prima iscrizione 17/06/2011

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

Nata a SAN VENANZO (TR) il 30/10/1958
Codice fiscale: PSTNGL58R70I381E
MARSCIANO (PG) VIA PO 7 CAP 06055

preposto esercizio
Nominato il 05/05/2011
Durata in carica: fino alla revoca

consigliere

Nominato con atto del 29/04/2017

Data di prima iscrizione 17/06/2011

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

4 Sindaci, membri organi di controllo

Revisore Unico

MATERA FABIO

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Revisore Unico
MATERA FABIO

residenza

Visura di evasione * 6 di 10

Nato a ROMA (RM) il 31/01/1968

Codice fiscale: MTRFBA68A31H501T

PANICALE (PG)

VIA PO 3 CAP 06064 TAVERNELLE CNA MARSCIANO
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carica

registro revisori legali

registro revisori legali

5 Attivita, albi ruoli e licenze
Addetti
Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 01/08/1980

COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA
Codice Fiscale 01112180540

revisore unico

Nominato con atto del 29/04/2017

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019
Numero: 330

Data: 16/11/1999

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

Numero: 330
Data: 16/11/1999
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

21

Attivita esercitata SERVIZI DI PULIZIA. GESTIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI SPORTIVI ED
ESERCIZIO
DI CAFFE' BAR.
LAVORI DI FACCHINAGGIO.
Attivita
Inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 01/08/1980

(informazione storica)

certificazioni di qualita, ambientali
ed altro in corso di validita

(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 15/06/2017)

Visura di evasione = 7 di 10

Numero certificato: 1252-1

Data di prima emissione: 23/10/2014

Certificato emesso dall'organismo di certificazione: KIWA CERMET ITALIA S.P.A.
Codice fiscale: 03502820370

Schema di Accreditamento:
SCR - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Salute E Sicurezza Sul Lavoro

Settori certificati:
35 - Altri Servizi

30 - Alberghi E Ristoranti
39 - Altri Servizi Sociali

Numero certificato: 1252-E

Data di prima emissione: 22/07/2011

Certificato emesso dall'organismo di certificazione: KIWA CERMET ITALIA S.P.A.
Codice fiscale: 03502820370

Schema di Accreditamento:
SGA - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Ambientale

Settori certificati:
35 - Altri Servizi

30 - Alberghi E Ristoranti
39 - Altri Servizi Sociali

Numero certificato: 1252-A

Data di prima emissione: 28/03/2001

Certificato emesso dall'organismo di certificazione: KIWA CERMET ITALIA S.P.A.
Codice fiscale: 03502820370

Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita’'
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attivita' esercitata nella sede
legale

classificazione ATECORI 2007

dell'attivita
(informazione di sola natura
statistica)

Addetti
(informazione di sola natura
statistica)

Albi e Ruoli

Albo Societa Cooperative

Abilitazioni

imprese di pulizia

Visura di evasione * 8 di 10

COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA
Codice Fiscale 01112180540

Settori certificati:
35 - Altri Servizi

30 - Alberghi E Ristoranti
39 - Altri Servizi Sociali

SERVIZI DI PULIZIA. GESTIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI SPORTIVI ED ESERCIZIO
DI CAFFE' BAR.
LAVORI DI FACCHINAGGIO.

e R S

RICONOSCIMENTO DEL POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI AL D.M. 07/07/1997 N. 274 DI
CAPACITA' ECONOMICO-FINANZIARIA, TECNICA E ORGANIZZATIVA DELLE IMPRESE DI
PULIZIA DEL 08/10/1997

P R T s

REGOLARIZZAZIONE IMPRESA DI FACCHINAGGIO ED ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI CUI AL
DECRETO MINISTERIALE NUMERO 221 DEL 30 GIUGNO 2003.

Codice: 81.2 - attivita' di pulizia e disinfestazione
Importanza: P - primaria Registro Imprese
Data inizio: 01/10/1990

Codice: 93.11 - gestione di impianti sportivi
Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 01/08/1980

Codice: 56.3 - bar e altri esercizi simili senza cucina
Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 12/12/1983

Codice: 52.24 - movimentazione merci
Importanza: S - secondaria Registro Imprese
Data inizio: 01/01/2001

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2016
(Dati rilevati al 31/12/2016)

| trimestre Il trimestre [l trimestre IV trimestre Valore

medio
Dipendenti 19 22 24 18 21
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 19 22 24 18 21

Iscritta con il numero: A136530

Data di iscrizione: 16/03/2005

Sezione: cooperativa a mutualita’ prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative di produzione e lavoro

Numero totale dei soci: 57

fasce di classificazione delle imprese di pulizia (dm n. 274/1997 art. 3)
volume d'affari fino ad euro 206.583
Data denuncia: 08/10/1997
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6 Sede ed unita locali

Indirizzo Sede Legale MARSCIANO (PG) PIAZZALE EUROPA CAP 06055 STRADARIO
80541
Telefono 075 8749417
Indirizzo PEC cogeva@pcert.it
Partita IVA 01112180540
Numero REA PG - 123545
Data iscrizione 18/03/1980
Unita' Locale n. PG/8 VOCABOLO MONTICELLI SNC MARSCIANO (PG) CAP 06055
Sede
Iscrizione REA Numero repertorio economico amministrativo (REA): 123545
Data iscrizione: 18/03/1980
sede legale MARSCIANO (PG)
PIAZZALE EUROPA CAP 06055
stradario 80541
Telefono: 075 8749417
indirizzo elettronico Indirizzo pubblico di posta elettronica certificata: cogeva@pcert.it
partita Iva 01112180540

Sedi secondarie ed unita locali

Unita' Locale n. PG/8 Data apertura: 27/06/2015

indirizzo MARSCIANO (PG)
VOCABOLO MONTICELLI SNC CAP 06055
frazione SPINA

Attivita' esercitata GESTIONE PISCINA COMUNALE IN MARSCIANO FR. SPINA CON ANNESSO BAR, ATTIVITA'
STAGIONALE.

Classificazione ATECORI 2007 Codice: 93.11.2 - gestione di piscine

dell'attivita , Importanza: P - primaria Registro Imprese

(informazione di sola natura

statistica . . T .
) Codice: 56.3 - bar e altri esercizi simili senza cucina

Importanza: S - secondaria Registro Imprese

7 Storia delle modifiche dal 27/05/2017 al 27/05/2017

Protocolli evasi nell'anno 2017 1

Atti iscritti e/o depositati nel

Registro Imprese

Protocollo n. 18786/2017

del 27/05/2017

moduli B - deposito di bilanci d'esercizio ed elenco dei soci

atti « bilancio abbreviato d'esercizio

Data atto: 31/12/2016
Data deposito: 27/05/2017

Visura di evasione 9 di 10
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Informazioni supplementari

Sedi secondarie e unita locali
cessate

Visura di evasione « 10 di 10

COGEVA SOCIETA' COOPERATIVA
Codice Fiscale 01112180540

Costituzione societa: costituita il 10-10-1979 - rogito giuseppe ventura notaio
in castiglione del lago - repertorio n.45867

Non sono state richieste informazioni su unita locali cessate



