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All’Albo

Prot. N.4491 A7m Marsciano, 25/06/2016

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 20014-2020. Annuafit 2016 / Progetto 10.8.1.A3-
FESRPON-UM-2015-27. Awviso di selezione per reclutamento di espertiPgersonale INTERNO o
ESTERNO allIstituzione Scolastica) per n. 1 incaico di collaudatore

CUP C66J1500140007

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M2CQPOBer la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (20149962, del 17 dicembre 2014 della Commissione jaeap

VISTO il bando PON FESR prot. n. AOOGEFID/12810 del iolre 2015 “Per la scuola — Competenze e ambienti
per lI'apprendimento” 2014-2020 - Asse |l Infradtritg per listruzione — Fondo Europeo di Sviluppegidnale
(FESR) - Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione delocieta della conoscenza nel mondo della scudklla
formazione e adozione di approcci didattici innoxat— Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali v
linnovazione tecnologica, laboratori professioredinti e per l'apprendimento delle competenze ehiav
Realizzazione ambienti digitali.

VISTA l'autorizzazione del 30/03/2016 Prot. AOODGEFID#88del Ministero dell'lstruzione, dell’'Universita della
Ricerca- Ufficio IV — ad attuare il Piano Integratistituto per I'a.s. 2015/16 con oggetto: “Autrazione dei
progetti e impegno di spesa’ nelllambito del Prognza Operativo Nazionale “Competenze e ambienti per
'apprendimento” finanziato con FSE - Avviso pulgbliprot. n. AOODGEFID\12810 del 15 ottobre 2015,
definito dal seguente codice: 10.8.1.A3-FESRPON-R015-27

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 12/11/2(di5approvazione del Piano Integrato d’Istitutéet la
Scuola — Competenze e Ambienti per I'ApprendimgR®BE-FESR);

VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la izadzione di tali progetti;

Considerato che per la realizzazione dei suddpttigetti € necessario reperire e selezionare pals@sperto, eventualmente
anche esterno all'istituzione scolastica, periVdé di Collaudo;

VISTE la Delibera del Consiglio di Circolo del 14/01/8)Hi approvazione dei criteri di comparazione deticula
del personale interno e/o esterno all’lstituto canferire I'incarico di esperto Collaudatore del PGESR
autorizzato;

Considerato le relative Azioni Informative e Pubblicitarie duigterventi PON;

EMANA
AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALL'IST ITUZIONE SCOLASTICA
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO COLLAUDAT ORE
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da utilizzare per la realizzazione del progetto

Art. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L'attivita e i compiti della figura esperta sondiddi dalle “Linee Guida per I'affidamento dei doatti pubblici
di servizi e forniture di importo inferiore allagla comunitaria” per il Programma Operativo Nawate 20014-
2020 ( pubblicate con nota M.I.U.R. prot. 1588 d8l gennaio 2016) e dalle indicazioni specifichetre¢
all'implementazione dei progetti autorizzati, di gli aspiranti sono tenuti a prendere visione erdpli sul sito
del Ministero dell'istruzione al linkttp://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzedpon/2014 2020

PER L'INCARICO DI COLLAUDATORE

* Provvedere al collaudo delle attrezzature acqeistat

» Verificare la piena corrispondenza, specie in tarmi funzionalita, tra le attrezzature acquistaigglle
indicate nell'offerta prescelta e quelle richiese piano degli acquisti;

» Redigere il verbale del collaudo effettuato;

» Collaborare con il Dirigente Scolastico, con il [5SA. e con l'esperto progettista per tutte le
problematiche relative al piano FESR, al fine didisfare tutte le esigenze che dovessero sorgeia pe
corretta e completa realizzazione del piano medgspartecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita.

Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e criteriper la selezione

Possono partecipare alla selezione Esperti inesteirni all’lstituto in possesso di Diploma di niétutecnica
specifica nel settore di pertinenza e/o Laureangedjneria (Elettronica o Informatica o TLC) o ealignte. Per
la selezione degli aspiranti si procedera alla tezione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione pliunteggi
relativi agli elementi di valutazione posseduti ldagpiranti. In caso di paritd di punteggio I'imt@ sara
assegnato al Candidato piu giovane. | curricolahligatoriamente in formato europeo pena l'esclusing
dovranno contenere indicazioni sufficienti sullengeetenze culturali e professionali posseduti edressoerenti
con le azioni previste nel bando conformemente sigihdard prescritti per i contenuti. In coerenpa tali
principi generali relativi all’imprescindibile possso di competenze tecnico-disciplinari conforngaitenuti del
Progetto ai fini della valutazione dei curriculdesira conto del possesso di

» Diploma di maturita tecnica specifica nel settarpeattinenza

» Diploma di Laurea triennale e/o specialistica sfieinel settore di pertinenza

»  Eventuali abilitazioni professionali

«  Titoli Culturali Specifici con buona conoscenzal@elpparecchiature informatiche;
»  Esperienza Lavorativa con capacita di progettaserate LAN/WLAN;

»  Competenze specifiche in materia di progettazimwlaudo progetti FESR

»  Esperienze professionali inerenti alle prestaziwhieste

»  Pregresse collaborazioni con la scuole, positivaenealutate, in progetti FSE e FESR.

Art.3 : Domanda di partecipazione e criteri di selgeione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli ufficistegreteria della Scuola, le istanze e i relatinriculum vitae et
studiorum, obbligatoriamente in formato Europeq indirizzati al Dirigente Scolastico della Intedtme ed
indirizzo della scuolaentro e non oltre le ore 12.00 del giorno 15/07/261in busta chiusa, sigillata e
controfirmata su entrambi i lembi, o in alternativeviare all'indirizzo pec: pgee041007 @pec.istrusot ed
avente come oggett@ontiene candidatura Esperto Collaudatore INTERNEZTERNO, Progettol0.8.1.A3-
FESRPON-UM-2015-27"

Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo on ora di ricezione.

Nelle istanze dovranno essere indiqag@a I'esclusione
» Le proprie generalita;
» L'indirizzo e il luogo di residenza;

» Il titolo di studio con la data di conseguimentie generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
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» |l recapito telefonico e I'eventuale indirizzo digia elettronica;

Nella domanda_(fac-simile allegata al presentesavpiubblico con griglia di valutaziorda compilare a cura
dell'interessato) dovra essere espressamente ithida propria disponibilita a raggiungere le selili
espletamento di eventuali incarichi ed andra irtdi€azione a cui la domanda si riferisce.

In caso di personale dipendente o vincolato altereazazioni di societa private, enti pubblici,damanda di
partecipazione dovra contenere per iscritto ilovistitorizzativo del responsabile dell'azienda oeHijnt caso di
dipendenti della Pubblica amministrazione |'evetduincarico € subordinato alla preventiva autodizae
dell’ente di appartenenza). Ciascun aspirante, doven titolo, potra produrre istanza per lincarich
Collaudatore per I'implementazione del progetto.

Non saranno prese in considerazione le candidatcoenplete o non debitamente sottoscritte

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo alidro, appositamente costituito e presieduto dap&ite
Scolastico, attraverso la comparazione dei cuaiaulla base della valutazione dei titoli di cuiaatiabella
sottostante preliminarmente approvata dal Consdil©ircolo

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente) punti 3

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o | Max punti 10

equipollente) punti 7

Diploma di maturita tecnica specifica nel settore di pertinenza Punti 3

Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida (1 punto per ogni anno) Max punti 3

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT di durata non inferiore a 6 mesi (1 punto per ogni Max punti 3

anno) P

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun Max bunti 5

corso) P

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) (punti 1 per titolo) Max punti 1

Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici) Max 10 puni

(1 punto per anno) P

Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico .
Max 10 punti

(1 punto per anno)

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di gestione

contabile dei Fondi comunitari, o similari):

menodi2anni ..........oceeiiiiininn. 1 punto

da2a 3anni........coceeiiiiiiiiinnns 2 punti .

da3a danni......cccccccceirinnnn.., 3 punti Max punti 7

dada6anni........cococeeiiiiiinnns 4 punti

da6a 8anni...........ceeeeiiiiinnns 5 punti

da8a 10anni .......ccceeeeeiiiniinnnns 6 punti

oltrei10anni ....coeeevieiniiiniiinnnnen. 7 punti

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) Max 10 punti

| risultati della selezione sara comunicato dimattate al candidato individuato e i risultati deflelezione
saranno resi pubblici mediante pubblicazione laiaON LINE della scuola.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presedrzan solo curriculum rispondente alle esigenzeetimali.

Si procedera a pubblicare una graduatoria deespléerti INTERNI all’istituzione Scolastica.

Qualora non ci siano istanze di personale inteqmouce tra le istanze di tale personale non ci siheguati
profili atti a ricoprire I'incarico in oggetto, iDirigente Scolastico procedera alla selezione dwbkgnale
ETSERNO da una seconda graduatoria.
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Art.5 : Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si pdera alla surroga utilizzando le graduatorie diitmeli cui
all'art. 4.

Art. 6: Incarichi e compensi

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma dimpatto di prestazione d’opera e il pagamento deiigpettivi,
sara rapportato alle ore effettivamente prestatdianée opportuna documentaziomgtro il limite massimo
previsto dal piano finanziario:

* 1% dell'importo totale per il collaudatore ovvero € 200,00

onnicomprensivo di eventuali compiti connessi adlarico.

| costi dovranno essere rapportati a costi unfeeréndo riferimento a quanto previsto nei massinmalicati

dalla Circolare del Ministero del Lavoro n.2/200Ba liquidazione del compenso avverra a conclusibeike

attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazionerdkitivi fondi da parte del MIUR.; e gli stessiaano soggetti

al regime fiscale e previdenziale previsto dallarnmativa vigente; non daranno luogo a trattamento

previdenziale e/o assistenziale né a trattamerfiaalirapporto.

L'esperto dovra inoltre provvedere in proprio akwentuali coperture assicurative per gli infortumi
responsabilita civile.

L'esperto che si aggiudichera l'incarico si renddisponibile per un incontro preliminare pressstituto con il
Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara ptdoviamente richiesta una dichiarazione di asseingaalsivoglia
rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altronde Ditte che saranno invitate a gara per la toraidelle
attrezzature attinenti il piano.

Art. 7: Pubblicizzazione

Al presente bando é data diffusione mediante poablbne:
* All'albo ON LINE della scuola;

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 1962003. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del praimento per il quale vengono rilasciati e verrantidizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nelitardbll’attivita istituzionale dell’Istituto.
All'interessato competono i diritti di cui all’ar?. del D.Lvo n. 196/2003.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Stefania Finauro

Firma autografa omessa ai sensi

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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Al Dirigente Scolastico
della Direzione Didattica | Circolo
Piazza della Vittoria, 1
06055 MARSCIANO (PG)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di Progettista o Collaudatore
Progetto10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-27

Il/la sottoscritto/a nato/a a ( )
n__ 7 codice fiscale residente a ( )
in via n. Recapito telefono fisso recapito
telefono cellulare indirizzo E-
Malil
O iscritto all'ordine professionale degli di (n. )
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di (barrare un solo incarico)

«  PROGETTISTA [

«  COLLAUDATORE L]

relativo al progetto 10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-27
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

= diaver preso visione del bando;

= di essere cittadino ;

= diessere in godimento dei diritti politici;

= diessere/Non essere dipendente di altre amministrazioni ;

= diessere/Non essere Dipendente della seguente Azienda: ;

= dinon aver subito condanne penali

= di possedere competenze per operare autonomamente su portali E-Procurament da utilizzare per la
gestione del finanziamento FESR

= di possedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data / / Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/G&itorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dadintenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell’ambito eigei istituzionali della Pubblica Amministrazien

Data / / Firma
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Il / La sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico
della DIREZIONE DIDATTICA | CIRCOLO
Piazza della Vittoria, 1
06055 MARSCIANO (PG)

nato/a ( )

il / / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti

Da compilare a Da compilare a
cura del cura
candidato commissione

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC
0 equipollente) punti 3

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria
elettronica/Informatica/TLC o equipollente)
Punti 7

Max punti 7

Diploma di maturita tecnica specifica nel settore di pertinenza

Punti 3

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si
candida

Max punti 1

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT di
durata non inferiore a 6 mesi

1 punto

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura
richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso)

Max punti 5

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)

Max punti 2

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo
titolo)

Max punti 1

Iscrizione all’Albo professionale

punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di
riferimento (FESR e Laboratori specifici) (1 punto per anno)

Max 10 punti

Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)

Max 10 punti

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale
di acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi
comunitari, o similari):

menodi2anni ..........oceeiiiiininn. 1 punto

da2a 3anni.......cceeviiiiiiiiiinn. 2 punti
da3adanni......cococeieiiiiiiiinn. 3 punti
dada6anni........cococeeiiiiiiinnns 4 punti

da6a 8anni...........ceeeeiiiinnnns 5 punti

da8a 10anni ........cceoeeiiiiinnnns 6 punti
oltreil0anni.........ocoeeeeninnnnn.nn. 7 punti

Max punti 7

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del
settore ITC (2 punti per anno)

Max 10 punti

TOTALE

Data Firma
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