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Prot.2817 C2v Marsciano, 05/04/2019

A tutti i docenti del Circolo
Al Sito web della scuola

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per il CORSO DI FORMAZIONE “ PROGETTARE
la SOSTENIBILITA’ Le nuove sfide educative” A.S. 2018/19 —2019/20

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente " Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTA la circolare della Funzione Pubblica nr. 2/2008;
VISTA la Nota prot. n. 38185 del 20 dicembre 2017 - Azione #28 Piano nazionale per la scuola digitale —
Contributo 2018 con cui viene assegnata ad ogni istituzione scolastica dotata di animatore digitale il
contributo di € 1.000,00 da utilizzare per garantire una maggiore diffusione a livello locale delle azioni del
PNSD e, pertanto, per supportare e sviluppare progettualita negli ambiti di: formazione interna,
coinvolgimento della comunita scolastica e creazione di soluzioni innovative;
CONSIDERATO che il contributo puo essere speso e rendicontato sulla piattaforma fino al 30 giugno 2019
VISTO il PTOF triennale di Istituto 2016/2019;
VISTO il PTOF triennale di Istituto 2019/2022
ACCERTATA la necessita di avviare un percorso di formazione interna sui temi del PNSD e sull’educazione
alla sostenibilita strutturato su 25 da svolgersi nel periodo maggio-giugno 2019 e settembre-ottobre2019
con incontri formativi tenuti da  esperti interni /esterni in presenza, momenti laboratoriali in
autoformazione con docenti interni all’lstituto e un margine di ore per la produzione di percorsi
disciplinari/interdisciplinari/pluridisciplinari utili per la nuova progettazione per I'a.s. 19-20.
CONSIDERATA la necessita di procedere all'individuazione di esperti, da reclutare preliminarmente tra il
personale interno.

EMANA

un avviso interno per la ricerca ed il reclutamento di :



e N° 1 esperto interno di comprovata esperienza e competenza, a cui affidare incarico di Formatore
per il percorso di Coding e robotica strutturato in 6 ore in presenza.

¢« N° 1 docente tutor interno per la conduzione di attivita laboratoriali su coding e robotica per un
totale di 4 ore

e N° 1 esperto interno di comprovata esperienza e competenza, a cui affidare incarico di Formatore
per il percorso “ educazione alla sostenibilita” per un totale di 6 ore

e N° 2 docente tutor interno per la conduzione di attivita laboratoriali su educazione alla sostenibilita
per un totale di 4 ore

Le ore ipotizzate potrebbero subire variazioni in base ad esigenze particolari evidenziate dai formatori

PERIODO DI SVOLGIMENTO
Da Maggio 2019 a Ottobre 2019

FINALITA DELLA SELEZIONE

Il presente avviso ha come finalita I'individuazione di esperti formatori e tutor cui affidare la progettazione
e realizzazione di un corso di formazione volto a formare il personale docente interno dei 2 ordini di scuola
(primaria — infanzia ) su alcune tematiche inerenti il PNSD e fornire a insegnanti ed educatori conoscenze e
strumenti per poter portare in classe i temi dell’Agenda 2030 e dell’economia sostenibile.

Particolare attenzione verra data allo sviluppo di percorsi didattici e proposte pratiche di attivita da
svolgere in aula con gli studenti e alla valutazione delle competenze acquisite in tema di cittadinanza
digitale e cittadinanza globale.

REQUISITI DI ACCESSO E COMPETENZE RICHIESTE
Sono ammessi a partecipare i docenti in servizio presso la DIREZIONE DIDATTICA 1° CIRCOLO MARSCIANO,
in possesso di Titoli idonei e Competenze specifiche.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Al fine di garantire la massima trasparenza e le pari opportunita, la domanda di partecipazione dovra
pervenire esclusivamente mediante consegna a mano agli uffici di segreteria entro e non oltre le ore 12.00
del giorno 11 Aprile 2019, corredata da curriculum vitae ed allegato 1, allegato 2, informativa privacy

INAMMISSIBILITA

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione , la trasmissione di candidatura
in modalita differente da quanto prescritto nel presente avviso, le domande prive di firma, incomplete o
presentate fuori termine.

MODALITA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA

L'incarico sara conferito sulla base della validita dei titoli di accesso e del punteggio globale, sommando il
punteggio attribuito ai titoli di studio, titoli culturali e le esperienze professionali dichiarati dai candidati.
Verranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla

data di scadenza del presente Awviso.

Le griglie di valutazione dei curricula sono riportate di seguito:



ESPERTI FORMATORI

Titoli di studio PUNTEGGIO MAX
Voto di laurea
Laurea specifica afferente il Modulo richiesto
oltre 100 p. 6
(vecchio ordinamento o magistrale) finoa 100 p.4
Laurea triennale afferente il Modulo richiesto
(solo in assenza di Laurea vecchio ordinamento o magistrale) p. 2 p. 2
Altro titolo di studio
(solo in assenza di Laurea vecchio p.1 p.1
ordinamento/magistrale/triennale)
Titoli culturali
Relatore in corsi/seminari/workshop afferenti la tematica richiesta p. 1 x ognuno p. 6
Partecipazione a corsi/seminari/workshop afferenti la tematica p. 0,50 x ognhuno p.3
Richiesta
Esperienze professionali
p. 1 per ciascun
Esperienza professionale afferente la tematica richiesta anno p. 10
Premi e riconoscimenti afferenti la tematica p.2 per ognuno p. 10
DOCENTI TUTOR
Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:
(Do) o] 1 o V- IS TSRSt 2 punti
Laurea (VOTO < 105) oot seeere et creeesresraervenaeanees 4 punti .
Max punti 10
Laurea (105 <=vOt0o <= 110) ..cccceivreeiiieecre et r e 6 punti
Laurea con voto 110 € 10de ......ccveeveveieriniinrcece e 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ........ccccccecveveecienee. 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo .
o ] ] Max punti 4
per cui si candida. 2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo 4 bunti
per cui si candida 4 punti cad., (max 1) P
Titoli Culturali
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la
disciplina/argomenti richiesti. Max punti 10

(2 punti per ciascun corso)




Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2

Esperienze professionali

Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR ]
Max punti 20

2 punti per ogni anno di attivita

Esperienze pregresse in progetti su tematiche attinenti la selezione .
Max punti 10

2 punti per ogni attivita

FORMULAZIONE GRADUATORIE

Un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente scolastico, valutati i requisiti di accesso e le clausole di
esclusione, procedera alla comparazione dei curricula presentati, secondo i parametri e i correlati punteggi
specificati nella Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2). Le graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul
sito www.primocircolomarsciano.eduit , avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare
reclamo al Dirigente scolastico della scuola entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. Successivamente, la
scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile nella graduatoria di merito, in
relazione alle esigenze organizzative dei corsi, e procedera all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula dei
contratti secondo le formule definite. L'inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata
da parte dell’Istituto.

INCARICHI E COMPENSI

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda ritenuta valida per ogni percorso formativo.

Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita e saranno retribuiti sulla base delle
attivita effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di
presenza e/o dai verbali.

Per lo svolgimento dell'incarico di docente formatore il compenso orario sara di € 44,83
omnicomprensivo di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stato.
Per lo svolgimento dell’incarico di tutor per la conduzione di attivita laboratoriali il compenso

orario sara di € 28,01 omnicomprensivo di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stato.
Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli menzionati.
| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata.

TRATTAMENTO DATI

A norma del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 Codice in materia di protezione dei dati personali e
dell’apposito Regolamento M.P.I emanato con DM n. 305 del 07/12/2006, nonché del il GDPR n. 679/16
(General Data Protection Regulation), i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento & il Dirigente scolastico regg. Giovanni Pace Tel. 0758742353 e-mail
giovanni.pace@istruzione.it e pec: pgee041007 @pec.istruzione.it

PUBBLICITA DEL BANDO
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione: all’Albo dell’lstituto e sul sito ufficiale della
scuola all’indirizzo web www.primocircolomarsciano.edu.it




L’attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita 2018/2019 e
triennio 2019/22

Allegati

Allegato n° 1 — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Allegato n° 2- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Allegato n°3 - informativa sulla privacy

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Pace Giovanni

Firma autografa omessa ai

sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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