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OGGETTO: Nomina Dirigenziale relativa all’attivita di organizzazione e gestione nell’ambito del
progetto PON/FERS - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso
pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione
alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.
Autorizzazione: Prot. AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022

Codice Progetto: 13.1.3A-FESRPON-UM-2022-19

TITOLO PROGETTO: Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo

CUP C69J21034510006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Programma annuale E.F.2022;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 2013, recante disposizioni comuni del Parlamento europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al fondo europeo di sviluppo regionale, fondo sociale
europeo, sul fondo di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo
regionale, sul fondo sociale europeo, sul fondo di coesione e sul fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (UE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre
2020, relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo
di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e



Protocollo 0007130/2022 del 02/08/2022


UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo
Fondo europeo di sviluppo regionale

OO j
h Per la sca.s::i‘;

AMinistero doll Stracione
s

delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia
(REACT-EU), nell’ambito del Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto
2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2020) 8273 che approva per |'allocazione
delle risorse derivanti dal React EU, I'inserimento di un nuovo obiettivo tematico (OT13) alla
nomenclatura delle categorie di intervento per il FESR, denominato “Promuovere il superamento
degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia”, all'interno del nuovo Asse V, denominato “Promuovere il
superamento degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire
una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” (OT 13 Asse FESR REACT EU) e l'istituzione,
altresi, dell’Asse VI, denominato “Assistenza Tecnica REACT EU”, nell’lambito del programma
operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia CCI 2014ITO5M20P001;
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e successive
modificazioni ed integrazioni;
VISTI i Regolamenti di Istituto che disciplinano I'attivita negoziale ed il conferimento degli incarichi
agli esperti interni/esterni;
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento 2014-2020;
VISTO I’Avviso prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”;
VISTO il Progetto presentato da questo istituto deliberato dal Collegio docenti nel verbale n° 5 del
16/05/2022 e approvato dal Consiglio d’istituto nella seduta del 23/05/2022;

VISTA la candidatura N. 1073764 50636 del 27/12/2021 - FESR REACT EU — “Realizzazione di
ambienti e laboratori per I'’educazione e la formazione alla transizione ecologica”;
VISTO il Decreto direttoriale 10 del 31 marzo 2022 - Approvazione graduatorie istituzioni scolastiche
ammesse a finanziamento realizzazione ambienti e laboratori educazione e formazione transizione
ecologica;
VISTA La nota prot.n. AOOGABMI -0035942 del 24/05/2022 con la quale il MIUR — Unita di missione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020- Autorita di gestione- ha comunicato che &
stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica
VISTE Le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione e
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE - FESR 2014 — 2020
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO Il P.A. per I'e.f. 2022, approvato dal Consiglio di Circolo nella seduta del 15/02/2022;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 29/01/2019 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per il triennio 2019/20-2021/22
VISTO il decreto Prot. n. 5807 6.3 del 06-06-2022 di assunzione in bilancio relativo al Progetto in
oggetto;

VISTA la propria azione di disseminazione di cui al prot. n°5809 6.3 del 06-06-2022
VISTA la Nomina Rup - Prot. n° 5884 6.3 del 08/06/2022
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VISTA la richiesta di autorizzazione ad assumere l'incarico di organizzazione e gestione del progetto
in oggetto, inviata dalla sottoscritta all'ufficio scolastico regionale per I'Umbria (all'indirizzo
drum@postacert.istruzione.it) il 22/06/2022 con Prot.n° 6407 6.1

VISTO CHE la richiesta di preventiva autorizzazione all’'USR per I'Umbria prot. n° 6407 6.1 per lo
svolgimento dell’incarico in questione non ha prodotto risposta formale entro il termine di 30 gg.,
intendendosi quindi, applicabile I'istituto del silenzio-assenso, di cui all’art. 3 Legge .n. 124/2015
PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto di formazione e
che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto.

S| CONFERISCE LA NOMINA DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE NEL PROGETTO DI CUI
ALL’OGGETTO PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA.
LA RETRIBUZIONE ASSEGNATALE E’ DI SEGUITO INDICATA:

CONTEMUTD NOMIMA EFT B C ] E F G H
TIPOLOGIA INCARICO
! MEORTO MEoRTS | IMPORTO riianme rtEnm s IMPORTO | NETTO
ATTIVITA ararla lardao |totale lerda totals RAF/INFOAR [FCINFDAR 2 ||IRPEF 28% |DIFENDENTE
ORE  |:ta12 FTATS lardo a carleo state |carce
diFEI'I'EEI'It-'_' dipend ante
STTMTR O 6.00 33,18/ 199,08 150.02 19.06 13.73 5179 84,50
TSR L L TNT
TOTALE 6.00 199,08 130,02 19.06 13,73 51,79 84,50

Le ore effettivamente prestate saranno documentate con apposito timesheet a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto.

La Dirigente Scolastica durante I'espletamento dell’incarico dirigera e coordinera tutte le azioni
afferenti al corretto espletamento del progetto fino alla sua completa realizzazione.

Il presente provvedimento ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a garanzia di
visibilita, trasparenza e per diffondere nell’opinione pubblica la consapevolezza del ruolo delle
Istituzioni, con particolare riguardo a quello dell’lUnione Europea, viene pubblicato all’albo e sul sito
web dell’Istituto all’indirizzo: www.primocircolomarsciano.edu.it

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Mariangela Severi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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